REGIONE PIEMONTE BU33S1 19/08/2021

CONSIGLIO REGIONALE DEL PIEMONTE - Deliberazione ltigfficio di Presidenza
Delibera n. 132/2021 - Cl. 4.4.4.3 del 29 luglio 20.

Oggetto: AUTORIZZAZIONE ALL'ASSUNZIONE DI UN INCARI CO DI COMPONENTE
DI UNA COMMISSIONE AGGIUDICATRICE DI SERVIZI DI POR TIERATO, DI
SUPPORTO Al SERVIZI LOGISTICI E AGLI APPARATI AUDIO VISIVI, DA PARTE
DEL DOTT. MICHELE PANTE A FAVORE DELL'UNIVERSITA DE GLI STUDI DI
TORINO Al SENSI DELLA L.R. N. 10/89 E DEL D.LGS. N. 165/2001. (CM/LR)

(omissis)

AUTORIZZAZIONE ALL'ASSUNZIONE DI UN INCARICO DI COMPONENTE DI UNA
COMMISSIONE AGGIUDICATRICE DI SERVIZI DI PORTIERATO DI SUPPORTO Al
SERVIZI LOGISTICI E AGLI APPARATI AUDIOVISIVI, DA PARTE DEL DOTT. MICHELE
PANTE A FAVORE DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORIND Al SENSI DELLA L.R.
N. 10/89 E DEL D.LGS. N. 165/2001. (CM/LR)

Richiamata la Circolare protocollo n. 680 del 1220P1: 'Pubblicazione delle deliberazioni
dell Ufficio di Presidenza in relazione al rapporto tra pubblicazione e privacy.";

Premesso che, con nota prot. n. 12716 del 23.0Y.2Gdtt. Michele Panté (Responsabile della
Direzione Amministrazione, Personale, Sistemi imfativi e Organismi di garanzia del Consiglio

regionale del Piemonte), ha chiesto, ai sensiaitelb3, c. 10 del decreto legislativo 30 marzo1200

n. 165 (Norme generali sididinamento del lavoro alle dipendenze delle puabibli

amministrazioni e della legge regionale n. 10 del 23 gennaio 1888c(plina delle situazioni di
incompatibilita con lo stato di dipendente regi@hatli essere autorizzato allo svolgimento di un

incarico pressdWniversita degli Studi di Torino precisando che talcarico:

- avra come oggettoaltivita di componente di una commissione aggiudma di servizi di
portierato, di supporto ai servizi logistici e agfiparati audiovisivi;

- prevede un compenso il cui ammontare € agldattufficio;

- sara svolto nel periodo lugliedicembre 2021,

Considerato che, come risulta dalle note allegédaedamanda medesima:

- I'Universita degli Studi di Torino ha chiesto la digilita di dipendenti pubblici di varie
amministrazioni pubbliche tra le quali il Consigliegionale, ai fini di costituire un albo, ai sensi
dellart. 216, comma 12 del d.lgs. n. 50/2016 cui attiagcandidati esperti ai fini dei lavori della

commissione aggiudicatrice;

- il Regolamento di ateneo per la costituzioneedebmmissioni aggiudicatrici nelle procedure di
affidamento dei contratti pubblici dispone che ndigati nominati nella commissione diano
disponibilita immediata alla partecipazione ai lavidella commissione medesima;

Evidenziato che la normativa in materia di impieghncarichi affidabili ai dipendenti pubblici che
qui interessa € la seguente:



a) art. 1, c. 3 della I.r. 23 gennaio 1989, nirlBase al qualeidssunzione da parte del dipendente
regionale di incarichi o’éffettuazione di prestazione di lavoro a favoretelzi deve essere
autorizzata, valutata la compatibilita rispettdosbervanza dédirario di lavoro e agli interessi della
Regione, e verificatddssenza di situazioni conflittuali rispetto all@Zioni esercitate dallo stesso

nellambito dellAmministrazione regionale;

b) d.lgs. n. 165/2001 in base’ait. 53 che stabiliscéle pubbliche amministrazioni e i soggetti
privati non possono conferire incarichi retribuatidipendenti di altre amministrazioni pubbliche

senza la previa autorizzazione Getiministrazione di appartenenza dei dipendentsistes
c) l.r. n. 23/2008 che in forza delit. 16, lett. €) demanda: alla competenza deghrurdi direzione

politico amministrativa’émanazione degli atti di autorizzazione a dipendegtonali per incarichi
esterni;

Ricordato che debbono essere rispettati ancheeseitizio dell'attivita extra lavorativa i principi

espressi nel Codice di comportamento del persa@l€onsiglio regionale del Piemonte approvato
con deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. & d2 febbraio 2014 "Adozione del Codice di
comportamento del Consiglio regionale" e da ultexggiornato con D.U.P. n. 204 del 29 dicembre
2020 "Modifiche al Codice di comportamento del peede del Consiglio regionale approvato con

deliberazione déllfficio di Presidenza del Consiglio regionale nOD19";

Considerato chéUfficio di Presidenza ha disciplinato, con il prmpprovvedimento deliberativo n.
124 del 26 novembre 2015 Misura 3.3 del Piano miaém per la prevenzione della corruzione
presso le Strutture del Consiglio regionale anris20 2017“Criteri di indirizzo del processo di
gestione delle autorizzazioni in materia di indairiextra lavorativi a favore dei dipendenti del
Consiglio regionale del Piemoritél processo decisionale sotteso alla materiai diecarichi vietati

procedendo anche a una revisione organica dell@rimatapprovando a tal fine il documento
allegato contenente i criteri di indirizzo del pesso di gestione delle autorizzazioni in materia di
incarichi extra lavorativi a favore dei dipendedtl Consiglio regionale;

Considerato, altresi, che, in relazionéa#iivita oggetto della richiesta dal dott. Michéanté il
Presidente del Consiglio regionale ha valutaesienza di conflitti ‘thteresse nonché di elementi

dinterferenza con il regolare svolgimento Getlvita dufficio, cosi come risulta dalla scheda Prot.

n. 12856 del 27.07.2021, debitamente compilata cosie previsto dal documento contenente i
criteri di indirizzo del processo di gestione dedlatorizzazioni in materia di incarichi extra
lavorativi a favore dei dipendenti del Consigli@imale adottato con la D.U.P. n. 124 del 26
novembre 2015;

Ritenuto che nella fattispecie sussistano i retusievisti dalla legge per la concessione
dellfautorizzazione di cui trattasi;



Richiamata la D.G.R. n. 12 - 4842 del 3 aprile 2Qhcarichi esterni dei dipendenti regionali -
Direttive agli uffici in merito agli incarichi vieti, a limiti e procedure autorizzative. Revoca
D.G.R. 23 - 734 del 5.12.2014);

Dato atto che, lo svolgimento deicarico deve avvenire fuori daltario di servizio, oppure
mediante impegno di recuperare le ore non lavgredsso la Regione entro i 90 giorni successivi

all’'assenza, cosi come previsto dal comma 3, artl&8Idal 10/89;

Dato, altresi, atto che, ai sensi del comma 4 d=lesimo art. 3,dssunzione déihcarico di cui
trattasi comporta per il dipendente il diritto aqepire il compenso eventualmente corrisposto, che

sara liquidato dalUniversita degli Studi di Torino, direttamente gehdente;

Evidenziato che'art. 11 del Regolamento interno del Consiglio regle del Piemonte prevede che
sia [Ufficio di Presidenza ad adottare i provvedimenticdmpetenza relativi al personale del

Consiglio nellambito dello Statuto e delle leggi;

Evidenziato, inoltre, chédutorizzazione ¢ valida per il periodo luglio -eticbre 2021;

Tutto cio premesso e considerato;

Visti gli articoli 1 e 3 della l.r. 23.1.1989, n,10

Visto lart. 53 del d.lgs. 30.3.2001, n. 165 (Norme genesall’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche);

Vista la l.r. n. 23 del 28 luglio 2008;

Vista la D.U.P. n. 9 del 12 febbraio 2014;

Vista la D.U.P. n. 100 del 6 giugno 2019;

Vista la D.U.P. n. 204 del 29 dicembre 2020;
L'Ufficio di Presidenza, allinanimita dei presenti
DELIBERA

1. di autorizzare ai sensi della normativa richitaria premessa, a favore del dott. Michele Panté

I'assunzione déihcarico, a favore délniversita degli Studi di Torino, di componente utia
commissione aggiudicatrice di servizi di portierado supporto ai servizi logistici e agli apparati

audiovisivi, per il periodo luglie- dicembre 2021;

2. di dare atto ch€imcarico in questione comporta il diritto a perecepil compenso agli atti

dell'ufficio, che sara liquidato direttamente gbehdente, condbbligo di dare notizia agli Uffici
del Consiglio regionale delle somme erogate atiiaiko.



